
 

Lärarhandledning till rollspelet 
3 verkmästare (anställda som arbetsledare för fabriksarbetarna) 

3 kontorsanställda (lite högre betalda och med lite bättre arbetsvillkor än 

fabriksarbetarna) 

10-15 fabriksarbetare (med långa arbetsdagar och sämre betalt. Några av 

arbetarna har stora familjer att försörja och har inte råd att bli arbetslösa. 

Några bryr sig inte så mycket alls. Några är radikala och vill se stora 

förändringar omedelbart.) 

2 fackföreningsagitatorer (som argumenterar för att arbetarna ska bilda 

fackföreningar och gå i strejk) 

2 från arbetsgivareföreningen (som lobbar för att fabriksägarna ska få 

bestämma mer över villkoren på sin egen fabrik)  

2 medlare (som ska försöka jämka och medla mellan arbetsgivarnas och 

arbetarnas krav) 

Bakgrund 
På motorfabriken går affärerna lite halvdåligt. 

Arbetsgång 
1. Fördela rollerna i klassen, och låt de olika grupperna förbereda sig 

tillsammans. Ett tips är att varje elever skapar en persona och 

bestämmer namn, ålder, familjesituation, grad av missnöje med 

situationen, kamplusta för att kräva förändring osv. 

2. Genomför rollspelet som samtal i helklass. Alla sitter med sina 

respektive grupper. Starta genom att låta fabrikören, direktören och 

kamrererna beskriva situationen ur sitt perspektiv och sedan 

presentera sitt förslag. Gå sedan vidare med fabriksarbetarna, 

kontoristerna, och verkmästarna. 



 

3. Släpp sedan  ordet fritt. Vem som helst kan begära ordet och tala en i 

taget.Medlarna har till uppgift att leverera förslag på kompromisser 

som kan leda till en lösning alla kan acceptera. 

4. Du som lärare kan förändra spelplanen genom att då och då frångå 

talarlistan och ge ordet till medlarna eller någon av de olika grupperna, 

eller kasta in nya utmaningar, till exempel:  

• Flera kunder har dragit tillbaka sina ordrar för att de är oroliga för att det 
blir leveransförseningar om det blir strejk. Om fler kunder hoppar av 
hotar konkurs! 

• Det kommer uppgifter om att arbetarna i hamnen, på telefabriken och på 
åkeriet också kommer att lägga ner arbetet om det blir strejk på den här 
fabriken. 

• Om så många strejkar kommer inte strejkkassan att räcka och i så fall blir 
det knapert i plånboken den här månaden. 

• Nya siffror visar att arbetslösheten stiger bland både fabriksarbetare och 
kontorister! Är det en ny lågkonjunktur på väg? 

 


